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Piecze¢ Powiatowego Urzedu Pracy w Plocku

Adnotacje Powiatowego Urzedu Pracy w Plocku

INFORMACJE DOTYCZACE PRACODAWCY

1. Nazwa pracodawcy

2. Imig i nazwisko, telefon osoby wskazanej przez pracodawce do kontaktéw

3. Forma kontaktu z pracodawcaq.

5. Numer statystyczny pracodawcy

REGON

6. Forma prawna prowadzonej dziatalnosci

NIP.

7.PKD/EKD.

4. Siedziba /adres/ pracodawcy

ulica

miejscowosé

gmina

kod pocztowy.

telefon, fax

e-mail, strona www.

8. Liczba zatrudnionych pracownikéw.

INFORMACJE DOTYCZACE MIEJSCA STAZU

9. Nazwa zawodu

10. Nazwa stanowiska

11. Liczba wolnych miejsc
stazu

12. Liczba przyznanych miejsc stazu
Deklaracja /wypetnia PUP/
zatrudnienia

13. Kod zawodu

14. Miejsce / doktadny adres/$wiadczenia stazu

15. Informacja o systemie i rozktadzie czasu pracy 16. Zasieg upowszechniania
oferty

- jedna zmiana

- dwie zmiany - Polska

- trzy zmiany - Unia Europejska/EOG

- ruch ciqgty

- inne

Godziny pracy

17. Wymagania-oczekiwania pracodawcy

Wyksztatcenie.

18. Ogélny zakres obowigzkéow

Kierunek/specjalnosé

Uprawnienia

Umiejetnosc

Znajomos¢ jezykéw obcych

staba
biegta

/2 okredleniem poziomu ich znajomosci/

Hslaba I:lsk:bq
biegta biegta

Inne.

ADNOTACIE

URZEDU PRACY

19. Numer pracodawcy

20. Numer pracownika PUP

21. Numer oferty 22. Numer stanowiska

OfPr/15/ StPr/15/

23. Data przyijecia oferty

24. Data aktualnosci oferty do

25. Czestotliwosé kontaktéw z pracodaweq lub osobq wskazang przez pracodawce

Nie rzadziej niz raz na trzy dni D
Raz w tygodniuD Inna I:l

26. Data dezaktualizacji oferty

27. Sposéb przyjecia of_zrty

/osobiscie, pisemnie, /

* oL P
wiasciwe podkresli¢

28. Aktualizacje /ustalenia




OSWIADCZENIE PRACODAWCY

1. Zobowiqzuje sie do powiadomienia tutejszego urzedu pracy o dezaktualizacji oferty stazu.

2. W okresie do 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy nie zostatem skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie praw
pracowniczych i nie jestem objety postepowaniem wyjasniajgcym w tej sprawie.

3. Zostatem poinformowany o prawach i obowiqzkach wynikajgcych z ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
z dnia 20 kwietnia 2008 r. (Dz.U. 2015, poz.149 z pdzniejszymi zmianami) oraz o tym, iz oferta pracy nie moze narusza¢ zasad
rownego traktowania w zatrudnieniu w rozumieniu przepisow prawa pracy i nie dyskryminuje kandydatéw do pracy,
w szczegdlnosci ze wzgleduna pteé, wiek, niepetnosprawnosé, rase, religie, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznosé
zwiqzkowq, pochodzenie etniczne, wyznanie lub orientacje seksualng.

Podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej

REALIZACJA ZGLOSZENIA MIEJSCA STAZU
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Podpis pracownika realizujgcego oferte.
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